
 

 

 
 

 

INFORME ORIENTADOR SOBRE EVIDENCIA DEL POA 2024 

 

 
ANTECEDENTES 

POA: 2024 

OBJETIVO: OE.V.01: Establecer procesos colaborativos entre los sectores 

sociales y productivos alineados a la política pública a través de proyectos 

multidisciplinarios con la participación de actores internos y externos para la potenciación de 

los dominios académicos y el dialogo de saberes. 

SUBSISTEMA: VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

PROYECTO. P17: Sistema de Seguimiento a Graduados 

ACTIVIDAD: A01. Planificación del Seguimiento a graduados 

TAREA: T2. Actualización de plataformas de Seguimiento a graduados 

 

 

JUSTIFICACION 

 

Se presenta el documento de informe sobre los datos obtenidos de la actualización de 

plataformas de Seguimiento a graduados 

 
 

ANEXOS 

 

• Informe actualizado de seguimientos a graduados 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

TABULACIÓN DE LAS ENCUESTAS REALIZADAS A GRADUADOS 2024 

 

Universo de graduados  

La presente investigación ha sido realizada al universo de los graduados de la carrera de enfermería 

de la Uniandes Ambato hasta el mes mencionado del año 2024 un total de 24 graduados. 

 

 

Reporte Laboral de Graduados  

 



 

 

Segú la gráfica realizada por el sistema a graduados los profesionales de enfermería no trabajan al 

momento con un porcentaje del 70.8% de desempleo, los profesionales que están trabajando son el 

29.2% según las encuestas. 

 

 

 

 

 

Tipo de empresa donde Labora el profesional de enfermería actualmente  

 

 



 

 

 

 Según la gráfica el 20,8% de graduados trabajan en servicio comercial, el 8,3% en servicios y el 

70.8% no está laborando en ninguna actividad. 

 

 

Clasificación de la empresa que laboran. 

 

 



 

 

 

Según la grafica los graduados en enfermería se encuentran laborando el 4,2% en el sector público, 

25% en el sector privado y el 70.8% no se encuentra trabajando al momento de la actualización de 

datos. 

 

 

Nivel Operativo 

 

Según la gráfica los graduados que están trabajando su nivel directivo se encuentra en el 8,3% nivel 

operativo, 4,2% nivel administrativo 16,7, 70,8 % no trabaja en el momento de la actualización de 

datos. 

 

 



 

 

Tipo de contratación  

 



Según la gráfica el tipo de contrato de relación de dependencia   que mantienen los graduados son 

del 8,3, 4,2 % ningún tipo de contrato, 70,8% no trabaja al momento de la actualización del sistema. 

 

Posee empresa propia  

 

 

 

  

 

Según la gráfica en los años de trabajo de los graduados el 66,7  posee empresa propia debido a que 

trabajan bajo prestaciones de servicios profesionales, 20,8% no posee empresa propia debido a que 

trabaja en empresa.  

 

Área de formación de la carrera  



 

 

Segú la gráfica los graduados que laboran en el área de estudio son el 12.5% que, si se encuentran 

en áreas a fin de su profesión, el 16,7% nos da como respuestas que no hay otras actividades fuera 

de su área de estudio, y el 70.8% no labora al momento de la actualización de datos. 

 

Ingreso mensual  

 



 

 

 

Según la gráfica en el ingreso mensual de los graduados es del 20,8% menor o igual a 999 dólares 

mensuales por su remuneración.  

 

 

Tiempo en acceder a su primer empleo 

 



 

  

Según la gráfica el tiempo en que los graduados se demoraron en acceder a su primer empleo fue 0 

meses el 4,2%, 1-3 meses el 12,5%. Siendo un tiempo mayor a un año que pudieron acceder a su 

primer empleo. 

 

 

Número de veces que ha cambiado de trabajo 

 



 

 

 

Según la gráfica el 20,5% de los graduados ha permanecido en la misma empresa no se han 

cambiado de trabajo al momento, 8,3% de 1 a 3 veces se han cambiado de lugar de trabajo. 

 

Conclusiones: 

• El trabajo en conjunto con seguimiento a graduados hacer que los datos sean amigables en 

el sistema. 

• La actualización del sistema de seguimiento a graduados hace que se realicen mejoras en la 

carrera de enfermería. 

• Los encuentros a graduados son espacios de grandes aprendizajes. 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 
Psc. María Fernanda Morales Mg. 

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS CARRERA DE ENFERMERÍA  


